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. INTRODUCAO

O Manual de Politicas e Procedimentos (‘“Manual”) da Jardim Boténico Partners Investimentos Ltda. ("JBI") descreve as
politicas, procedimentos, monitoramento e controles da JBI relacionados a gestéo de fundos de investimento e carteiras
administradas para os nossos clientes ("Cliente JBI" ou "Clientes JBI").

Essas praticas foram criadas para assegurar que os mais altos padrdes de governancga sejam observados no
gerenciamento de todos os fundos de investimento e carteiras administradas sob gest&o da JBI. Elas s&o desenhadas de
forma a garantir que nossas operagdes observem os melhores interesses dos Clientes JBI, evitando qualquer conflito, ou
potencial conflito, entre as politicas e objetivos dos Clientes JBI e aqueles da JBI.

A JBI busca o fiel cumprimento de seu dever de zelo, diligéncia e observancia as leis, codigos, normas regulatorias e de
conduta profissional emitidas por érgaos da industria (tais como CVM, ANBIMA, BM&FBovespa - e sempre que aplicavel,
US Securities and Exchange Commission, FCA e outros reguladores ndo-brasileiros), melhores praticas da industria e
tratamento justo.

E uma exigéncia aplicada a todos os sécios da JBI e funcionarios ("Associados JBI") que tenham conhecimento de, e
ajam em conformidade com, requisitos legais e regulatorios relacionados as suas responsabilidades e aos atos
praticados em nome da JBI. Caso um Associado ndo possua tal conhecimento ou tenha quaisquer duvidas relativas a
casos concretos ou situagdes que possam surgir, € responsabilidade do préprio Associado procurar a assisténcia do
Diretor Presidente ou qualquer membro do Comité de Compliance e Gestéo de Risco.

Os principios e regras deste Manual devem ser observados. Para maior clareza, a mera observancia das regras e
procedimentos nao é suficiente quando houver clara violagao dos principios aqui descritos. O mais alto nivel de
integridade pessoal é esperado de todos os Associados.

Este manual aplica-se a todos os Associados JBI.



IIl.  PRINCIPIOS GERAIS

INTEGRIDADE:

EQUIDADE:

Os Associados irdo observar os mais altos padres de integridade e
tratamento justo ao proteger o melhor interesse dos Clientes JBI.

Os Associados irdo exercer suas fungdes
em consonancia com as melhores praticas da industria. Os
Associados deverao, no minimo, respeitar a legislagéo aplicavel e o
Cédigo de Etica da JBL.

ZELO, PROFISSIONALISMO E DILIGENCIA:Os Associados irdo exercer suas funcdes honestamente, de boa fé, e no

CONFIDENCIALIDADE:

melhor interesse dos Clientes JBI. Portanto, todos os Associados
devem adotar o nivel de zelo, profissionalismo e diligéncia que uma
pessoa razoavelmente prudente adotaria em circunstancias
similares.

Todas as informacgdes obtidas por Associados no
desempenho de suas fungdes sé&o confidenciais. Associados irdo
proteger essas informagdes e néo irdo divulga-las a outras pessoas
além dos proprios Associados, a menos que as suas funcdes
requeiram essa divulgagéo e a mesma seja autorizada ou exigida
por lei ou regulamento.



CODIGO DE ETICA E CONDUTA EMPRESARIAL

DESCRIGAO:

OBJETIVO:

POLITICAS GERAIS:

CONDUTA CORPORATIVA:

A JBI desenvolveu um Cédigo de Etica e Conduta Empresarial
("Cédigo de Etica") para todos os Associados JBI. Uma cépia deste Codigo esta
disponivel mediante solicitag@o. Algumas areas abrangidas por este Codigo sao
destacadas a seguir.

A JBI busca conduzir seus negécios de acordo com a lei, codigos,
normas regulatérias e de érgéos da industria, melhores préticas e os mais altos
padrdes éticos e de conduta profissional, a fim de preservar a imagem e reputagéo da
JBIl em relacéo aos seus clientes, parceiros e ao mercado financeiro como um todo,
bem como para garantir a seguranca de todas as informagdes relevantes. Todos o0s
Associados devem respeitar estritamente o contelido deste documento, tendo em
mente que qualquer nao conformidade com estas normas pode levar a sangdes
internas e legais, incluindo a o encerramento de qualquer vinculo com a JBI.

A reputacdo da JBI é alcangada e mantida, em boa medida, pela qualidade da relagdo
que mantém com outras instituicdes, corporagdes, 6rgaos da industria e, sobretudo,
com os Clientes JBI. As politicas e compromissos a seguir devem ser seguidos por
todos os Associados:

Orientar nossas agdes de acordo com rigorosos principios de honestidade,
integridade, dignidade e eqidade;

Valorizar o processo de comunicacéo interna na disseminagédo de informacgdes
relevantes;

Proteger a confidencialidade e seguranca das informagdes;

Divulgar informagdes internas ou relacionadas a Clientes JBI apenas mediante
autorizagao formal do Comité de Compliance e Gestao de Risco;

Abster-se de qualquer conduta que possa resultar em potenciais conflitos de
interesse, tais como, investir diretamente em acdes.

Os Associados devem conduzir suas atividades de trabalho em conformidade com as
seguintes regras:

Observancia rigorosa as leis, normas regulatorias e cddigos emitidos por érgaos da
industria;



CONDUTA PESSOAL:

PRESENTES E BENEFICIOS:

Aos Clientes JBI deve ser dado tratamento imediato, atencioso e respeitoso, devendo
ser atendidos de maneira eficiente;

Respeitar rigorosamente os acordos firmados com Clientes JBI e outras instituigdes,
observando o tratamento justo, transparéncia e ética no relacionamento;

Todas as transacgdes financeiras da JBI devem seguir o correto fluxo de informagdes,
do momento em que s&o registradas até sua contabilizago final, assegurada sua
confidencialidade e sendo as informacdes relativas a Clientes JBI armazenadas de
maneira a possibilitar seu acesso imediato nos termos do Manual de Cadastro;

Os Associados devem divulgar o exercicio de cargos de diretoria, contratos, dividas
ou participagdes em qualquer empresa com a qual a JBI negocie ou nas quais 0s
fundos JBI / Carteiras Administradas invistam ou possa ser razoavelmente esperado
que venham a investir;

Os Associados devem abster-se de realizar quaisquer tarefas externas, sempre que
estas atividades possam vir a interferir no cumprimento de suas obrigacdes como
Associados da JBI.

Associados JBI devem:

Contribuir para manter um ambiente de trabalho saudavel, produtivo e cooperativo;

Né&o prejudicar a imagem dos colegas através de declaragdes nao fundamentadas ou
julgamentos preconceituosos;

Dedicar o horario de trabalho para o desenvolvimento de tarefas, contatos comerciais
ou atualizagdes profissionais, evitando, a realizagao de atividades de cunho pessoal
ou estranhas aos interesses da Instituigao;

Respeitar a Politica de Investimento Pessoal da Jardim Botanico;

Recusar-se a receber ou pagar qualquer compensagao financeira ou aceitar favores
de terceiros, bem como obter quaisquer informagdes comerciais por meios ilicitos;

Usar os recursos da Instituicdo de forma eficiente, visando atingir exclusivamente os
objetivos da empresa, e ndo para fins pessoais;

Respeitar os direitos de propriedade, material e intelectual da Institui¢éo,
comprometendo-se a devolver toda e qualquer informagdo material ou bens a ela
pertencentes, por ocasido de seu desligamento.

Associados ndo devem aceitar presentes que estejam direta ou indiretamente
relacionados ao desempenho de suas fungdes, se houver um risco de que possam vir




a prejudicar os interesses de Clientes JBI. Sera considerada a regularidade da oferta
do presente, beneficio ou favor, seu tipo e destinatario. Qualquer incerteza ou divida
devera ser encaminhada ao Comité de Compliance e Gestédo de Risco.

- E estritamente proibido a Associados dar ou receber presentes ou quaisquer itens de
valor a terceiros com a intengao de controlar ou exercer pressado para obter beneficios
em qualquer circunstancia;

- Associados ndo devem fazer uso de suas posi¢des para a obtencao de presentes,
beneficios ou favores;

- Associados néo devem aceitar qualquer convite para atividades de entretenimento
relacionado ao desempenho de suas fungdes;

- Presentes ou beneficios recebidos com valor superior a USD 100,00 devem ser
informados ao Comité de Compliance e Gestao de Risco acompanhados de uma
descri¢do, incluindo a data em que o presente ou beneficio foi recebido e seu custo
aproximado. O Comité de Compliance e Gestao de Risco tera plena
discricionariedade sobre tal presente ou beneficio;

- O Comité de Compliance e Gestdo de Risco mantera um registro onde todos os
presentes e beneficios relevantes, sejam dados ou recebidos, serdo discriminados.

PRATICA: Todos os Associados devem apresentar anualmente ao Comité de
Compliance e Gestdo de Risco os seguintes documentos:

- Declaracao de Conformidade - afirma que Associados estéo respeitando todas as
regras estabelecidas no Cédigo de Etica;

- Declaracao de vinculos contratuais ou societarios - os Associados devem divulgar
o exercicio de cargos de diretoria, contratos, dividas ou participagdes em qualquer
empresa com a qual a JBI negocie ou nas quais os Fundos/ Carteiras Administradas
invistam ou possa ser razoavelmente esperado que venham a investir.

MONITORAMENTO: O Comité de Compliance e Gestdo de Risco recebe e analisa todas as
condutas pessoais, investimentos pessoais e reclamagoes.

Independentemente das penalidades previstas na legislagdo vigente, a violagéo das
normas contidas no Cédigo de Etica importa em falta que sujeitara seus infratores,
conforme sua gravidade, as seguintes penalidades a serem definidas pelo Comité de
Compliance e Gestéo de Risco ou CEO:

- Adverténcia verbal, com registro da norma violada;
- Adverténcia escrita; e
- Rescisdo contratual e/ ou demissao.



Iv.

COMITES

COMITE DE COMPLIANCE E GESTAO DE RISCO

PROPOSITO:

COMPOSIGAO:

PRINCIPIOS GERAIS:

O Comité de Compliance e Gestdo de Risco é responsavel por
revisar e monitorar o cumprimento das politicas e dos procedimentos internos,
regulamentacdes vigentes, regulamentos dos fundos e carteiras administradas,
diretrizes de investimento, parriscos operacionais e outros requerimentos.

O Comité de Compliance e Gestdo de Risco da JBI possui 0s seguintes membros:

José Luiz Osorio - CEO, Diretor de Gestéo e Distribuicdo
Eduardo Rezende - ClO / Agoes, Diretor de Compliance
Eduardo Faria - ClO / Private Equity, Diretor de Gestao de Risco

A funcéo de CCO é desempenhada pelo Comité de Compliance e Gestédo de
Risco. Eduardo Rezende ¢ o Diretor de Compliance e Eduardo Faria é o Diretor
Gestao de Risco perante a CVM. Nao hé fungdes especificas entre os membros e
todas as decisdes sdo tomadas por voto da maioria.

O Comité se retine mensalmente ou extraordinariamente quando convocado por um
de seus membros.

Quaisquer alterages relevantes a este manual devem ser comunicadas por e-mail
por um membro do Comité de Compliance e Gestao de Risco a todos 0s Associados
JBI.

MONITORAMENTO DE PARAMETROS DE INVESTIMENTO:

O Sistema JBI gera diariamente no encerramento do pregdo um Relatério de
Enquadramento que é enviado a todos os membros do Comité de Compliance e
Gestao de Risco e mostra se todas as carteiras encontram-se enquadradas em
relacédo a seus parametros de investimento. Alertas automaticos periédicos também
séo enviados ao CIO/ Agdes e a equipe de Operagdes ao longo do dia. Caso um
limite seja ultrapassado, o CIO de Agdes ird determinar qual a a¢éo apropriada a ser
tomada para fins de reenquadramento da carteira, bem como qualquer outra agéo
que possa ser necessaria.

MONITORAMENTO GERAL DE COMPLIANCE:

A fim de monitorar o cumprimento das politicas e procedimentos da JBI, o Comité
analisa todas as agdes executadas e relatdrios recebidos acerca de:



COMITE ADMINISTRATIVO:

PROPOSITO:

MEMBROS:

PRINCIPIOS GERAIS:

1. Investimentos

2. Operagdes - i.e. precificacdo, erros de trading, avaliagdo de corretoras
3. Parametros de Liquidez

4. Produtos

5. Administrativo / Financeiro

6. TI

O Comité de Compliance e Gestéo de Risco monitora todas as politicas e
procedimentos descritos nesse documento.

O Comité Administrativo é responséavel por revisar demonstragdes
financeiras, orgamentos, tomar decisdes sobre investimentos proprietarios da JBl,
assuntos de Tl e outras questdes administrativas.

José Luiz Osorio - CEO, Diretor de Gestéo e Distribuicéo
Eduardo Rezende - ClO / Agbes
Eduardo Faria - CIlO / Private Equity

Flavia Ferreira- Gerente Administrativa

O Comité se retine mensalmente ou extraordinariamente quando convocado por um
de seus membros.

COMITE DE INVESTIMENTO DE AGOES

PROPOSITO:

MEMBROS:

PRINCIPIOS GERAIS:

O Comité de Investimento é responsavel pelas analises e
avaliagbes das companhias, questdes relativas a governanga corporativa, por
recomendagdes de investimento e pela construgao do portfélio.

José Luiz Osorio - CEO, Diretor de Gestéo e Distribuicéo
Eduardo Rezende - ClO / Agbes
Fernando Leitdo - Gestor / Chefe de Analise

O CEO, 0 CIO e o Gestor tém direito a voto no Comité de Investimento.
Todos os membros da equipe de Agdes também participam das reunides.




A maioria simples dos votos é necessaria para incluir/ aumentar posicdes ou para
sair/ reduzir posicoes.

O CEO e 0 CIO tém poder de veto.

Na auséncia de um dos trés membros com direito a voto, uma decisdo de
investimento pode ser postergada por até 3 dias Uteis.

O Comité se retine mensalmente ou extraordinariamente quando convocado por
qualquer membro da equipe de Agdes.

COMITE DE ESTRATEGIA

PROPOSITO: O Comité de Estratégia é responsavel por discutir a estratégia
corporativa e produtos.

MEMBROS: Todos os sécios da JBI.

PRINCIPIOS GERAIS: O Comité de Estratégia se retine trimestralmente.
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V.

POLITICA DE PRECIFICACAO DA AREA DE ACOES

DESCRIGAO:

PROPOSITO:

REQUISITOS:

MELHORES PRATICAS:

PRATICA:

A JBlI terceiriza a precificagdo dos ativos dos Fundos/ Carteiras
Administradas e calculo das respectivas cotas aos administradores.

A JBI néo precifica nenhum dos ativos dos portfolios que tem sob gestéo.

Todos os ativos investidos pelos portfolios séo negociados em mercados
regulamentados.

Estabelecer:

a. Requisitos minimos para sele¢éo dos administradores com a intencao de garantir
precificacdo justa e correta dos ativos que compdem os portfolios sob gestao da
JBI;

b. Melhores praticas a serem adotadas pelos administradores quanto a precificacdo
dos ativos.

Os administradores que prestam servigo aos portfolios da JBI sdo
obrigados a:
(i) Serem institui¢des financeiras com grau de investimento
(i) Coletarem dados de mercado de fontes primarias (isto é, Bolsa de Valores)
(iil) Realizarem verificagdes diérias de possiveis discrepancias de pre¢os em
fontes diversas
(iv) Disponibilizarem um Manual de Precificacéo atualizado explicando a
metodologia utilizada para todos os ativos em questao

Requisitos minimos quanto a precificacao:

(i) Acdes: considerar preco de fechamento na Bolsa de Valores

(ii) Fundos de liquidez diaria: considerar valor do patrimonio liquido
(iil) Titulos publicos: considerar Ultimo prego negociado

A equipe de Operacgoes da JBI fornecera ao Comité de Compliance
e Gest&o de Risco 0 Manual de Precificagéo (ou documento similar) dos
administradores, antes que qualquer contrato seja firmado entre as partes. O Comité
de Compliance e Gestéo de Risco analisara este documento e decidira (em votagéo)
se a Politica de Pregos é apropriada, de acordo com os Requisitos € Melhores
Préaticas definidos acima.

11



MONITORAMENTO:

A equipe de investimentos fornecera ao Comité de Compliance e Gestéao de
Risco anualmente os manuais de precificagdo e politicas mais recentes dos
administradores ou sempre que houver qualquer alterag@o nesses documentos.
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VI.  POLITICAS E PROCEDIMENTOS DE EXECUCAO DE ORDENS DA AREA DE ACOES

DESCRIGAO:

A execugéo de ordens para os portfolios € parte
integral do processo de gestdo. No exercicio de sua atividade de gestdo de
investimento, a JBI atua na qualidade de um agente fiduciario de seus
clientes. Portanto, faz parte da politica interna da JBI agir no melhor
interesse de seus clientes ao longo do desempenho de todas as suas
funcdes. Esta politica exige que a JBI garanta a “melhor execugao” (best
execution) possivel das ordens em todo seu processo.

A JBI adotou a definicdo de “melhor execugdo” conforme consta no CFA
Institute Trade Management Guidelines (2004), como segue:

“The Guidelines define Best Execution for Firms as the trading process Firms
apply that seeks to maximize the value of a JBI Client’s portfolio within the
client’s stated investment objectives and constraints.”

As diretrizes do CFA Institute reconhecem que o preco da ordem executada
e as comissdes pagas ndo sao os Unicos indicadores de “melhor execugao”.
Outros itens devem ser considerados ao determinar “melhor execugao”,
como:

1. Evitar impactos excessivos de mercado ao executar ordens
considerando as seguintes caracteristicas:

a. A JBItem por politica executar ordens ao longo de todo o
pregao (da abertura ao encerramento);

b. Se o volume de um ativo a ser negociado exceder 1/3 do
volume médio diario dos ultimos 3 meses, a JBI dividira a
ordem no nimero de dias necessarios para manter um limite de
1/3 deste volume diério;

c. A JBItem por politica evitar timing de mercado. As ordens sé&o
executadas ao longo do dia, 0 mais proximo possivel do prego
médio do dia.

2. Manter a confidencialidade das decisdes de investimento e observar os
objetivos de investimento e requisitos especificos de cada cliente.

3. Escolher corretoras adequadas, levando em consideragao (vide Politica
de Selegéo de Corretoras):

Integridade;

Disponibilidade de relatérios de analise;
Acesso a novas ofertas publicas;
Manutencao de infraestrutura eficiente;

oo ow
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e. Envio de confirmagdes de ordens executadas em prazo
adequado;

f. Capacidade de lidar com alto volume de transagoes;

g. Capacidade de assumir responsabilidade por eventuais
prejuizos aos portfolios sob gestao da JBI causados por erros
das corretoras durante execugéo de ordens;

h. Rating da corretora (ou entidade controladora) — deve possuir
grau de investimento, ainda que ndo haja risco de crédito ou
capital proprio da corretora envolvido nas ordens de execucao.

PROCESSO DE EXECUGAO DE ORDENS DA AREA DE AGOES:

Execucéo da ordem: 1. O sistema da JBI calcula a quantidade de agdes a ser eventualmente
negociada em cada carteira com base nos percentuais definidos previamente
pelo Comité de Investimento.

2. O sistema gera uma planilha de pré-alocagéo especificando essas
quantidades.
3. O trader envia a planilha de pré-alocagdo por e-mail para aprovagéo do CIO

com copia para os demais gestores.

4, O CIO verifica as quantidades, alocaces ¢ limites de prego contidos na
planilha. Estando de acordo, envia um e-mail para o frader autorizando as
operagdes. Qualquer alteragédo necessaria, também sera informada pelo
CIO (ou demais gestores) por e-mail.

5. Apo6s aprovagao, o frader divide as ordens entre os corretores.

6. O trader envia as ordens aos corretores através do Bloomberg (sistema
EMSX ou mensagens instantaneas), que devem ser cumpridas ao longo do
dia pelo prego médio de negociagao da acdo. Os corretores devem enviar
confirmagdes de negociagao a cada hora quando o sistema EMSX n&o é
utilizado. Negociacgdes feitas através de sistemas de frading séo imputadas
em baskets e executadas a cada 5 ou 10 minutos, ao longo do dia.

7. O trader faz o upload das confirmagdes recebidas no sistema para verificar
conformidade com os paré@metros de cada cliente e gerar um relatorio final
de acompanhamento.

Confirmacéo de ordem: 1. Apo6s o fechamento do mercado, o trader coleta todas as ordens executadas
no sistema de trading ou diretamente com os corretores (via Bloomberg) e
as compara com as ordens emitidas.

14



10.

1.

O trader compara o0 percentual do numero total de agdes executadas com as
previamente alocadas na planilha de pré-alocagao. O mesmo percentual é
usado na distribuicdo do nimero de agdes para cada portfolio.

O prego médio por agéo € calculado e enviado pelos corretores. O frader
usa pregos médios para todos os portfolios.

O trader preenche a Planilha de Alocacdo Final com base nesses dados € a
envia por e-mail ao ClIO com copia para os gestores. Se as alocagdes
estiverem corretas, o CIO envia um e-mail ao trader aprovando as ordens.
Se as alocagdes nao estiverem corretas, o ClO envia um e-mail ao trader
informando-o do erro, e pedindo para verificar ou recalcular as alocacdes,
antes de reenviar para aprovagao.

Ap6s a aprovacao, o frader, baseando-se na Planilha de Alocagéo Final
informa aos corretores quais negociagdes foram executadas para cada
portfélio. A informacao é enviada a cada corretor por email ou pelo sistema
de trading (plataforma de cada corretora ou Bloomberg).

Cada corretor envia um e-mail de confirmagao das alocagdes.

O trader informa aos administradores / custodiantes quais transagdes foram
executadas para cada portfolio. A informacao é enviada através dos
sistemas dos administradores ou através de planilhas customizadas para
cada um dos administradores / custodiantes.

Os administradores / custodiantes também recebem confirmacdes de
transagdes diretamente dos corretores.

Os administradores / custodiantes verificam se as alocagdes registradas
pelo gestor estdo de acordo com as confirmagdes enviadas pelas corretoras.

Qualquer descasamento é automaticamente capturado pelos
administradores / custodiantes. O trader é imediatamente avisado da
diferenga, devendo corrigir a informagao ou alertar as corretoras.

Os administradores / custodiantes consolidam as informagdes em carteira e
enviam para a JBI no dia seguinte.
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VIL.

RESTRICOES DE INVESTIMENTO DA AREA DE ACOES

DESCRIGAO:

PRATICA:

Um dos principais riscos aos quais gestores de fundos de investimentos que lidam com
valores mobilirios listados em bolsa de valores s&o expostos € a negociagao com base
em informagao privilegiada. As restricdes descritas abaixo foram desenvolvidas para
lidar com esse risco, evitando o uso indevido de informagdes ndo-publicas pela equipe
de Agbes quando da negociacéo de ativos listados em nome de Clientes JBI.

A JBI mantém uma lista de valores mobiliarios restritos (a "Lista Restrita"), conforme
definido e atualizado pelo Comité de Compliance e Gestdo de Risco constantemente.

Operacdes com valores mobiliarios na Lista Restrita sdo controladas ou proibidas
dependendo do momento em que forem adicionadas a Lista Restrita de acordo com as
regras abaixo:

(i) Valores mobiliarios que ndo pertencam a carteiras JBI no momento da adic&o:
nenhuma operacao sera permitida durante o periodo restrito.

(ii) Valores mobiliarios ja em carteiras JBI no momento da adigao: compra/ venda sera
permitida, estritamente para ajustes de carteira e sujeita a autoriza¢édo prévia do Comité
de Compliance e Gestao de Risco respeitando a alocagéo percentual no momento da
adigao a Lista Restrita. Desinvestimentos totais também poderédo ser autorizados, a
critério do Comité de Compliance e Gestéo de Risco, em caso de novas informagdes
serem divulgadas ao mercado que possam vir a impactar os fundamentos do ativo.

Valores mobiliarios poderdo ser adicionados a Lista Restrita, a pedido de qualquer
Associado que tenha informagdes que julgue ser privilegiada. Em tal caso, o Comité de
Compliance e Gestdo de Risco deve ser imediatamente informado e, se houver
qualquer davida, iré investigar e determinar a necessidade de restrigao.

Quando a justificativa para a inclus&o de uma empresa na Lista Restrita deixa de existir,
o Associado que solicitou sua adicdo a Lista Restrita é responsavel por notificar
imediatamente o Comité de Compliance e Gestdo de Risco para solicitar a remog&o de
tal empresa da lista.

Qualquer alteragéo a Lista Restrita deve ser informada por um membro do Comité de
Compliance e Gestdo de Risco a equipe de Investimentos & Operagdes.

Deve-se notar igualmente que, como regra, a JBI ndo investe em companhias listadas
em que um Associado JBI participe do Conselho.
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VIIL.

POLITICA DE ALOCACAO DE ORDENS

DESCRIGAO:

PROPOSITO:

PRINCIPIO:

PRATICA:

Compras para portfélios e vendas de portfélios séo, em geral,
realizadas em bloco (por exemplo, todos os Fundos/ Carteiras Administradas
compram ou vendem ao mesmo tempo). A Politica de Alocagdo de Ordens foi
projetada para garantir equidade nas transagoes para todos os Clientes JBI.

A JBI estabeleceu a Politica de Alocagéo de Ordens valida para
todos os portfélios sob gestéo a fim de assegurar que transagdes sejam executadas
para todos os Fundos/ Carteiras Administradas de maneira equanime e objetiva
quando forem tomadas decisdes de investimento. Como resultado, nossa Politica de
Alocacgéo de Ordens garante que um Cliente JBI nao receba tratamento preferencial
em detrimento de outro e que um Cliente JBI ndo esteja em desvantagem em
comparagéo a outro.

Nossa meta é manter o mais alto grau de uniformizagao possivel
entre carteiras que possuam mandatos, diretrizes e padrées de desempenho de
investimento similares. O objetivo é assegurar que todos os Clientes JBI sejam
tratados de maneira justa.

Em geral, a JBI compra e vende valores mobili&rios em bloco para
todos os Fundos/ Carteiras Administradas. No processo de montar uma posigao ou de
reduzir (ou sair de) uma posigao, a JBI tem por pratica fazer o calculo pro rata da
transacgéo entre todas as carteiras participantes. Isso garante um alto grau de
uniformizagéo do peso e exposi¢ao a um determinado ativo em cada um dos Fundos/
Carteiras Administradas que tenham objetivos e limites de investimento similares.

Algumas possiveis excegdes Sao:

Quando um Cliente JBI tiver limitado o caixa a um nivel inferior & nossa decisao
interna de investimento;

Quando um Cliente JBI tiver estabelecido restricdo de peso sobre um ativo especifico
(por exemplo, tenha proibido a JBI de comprar valores mobiliarios de uma empresa
ou tenha estabelecido uma porcentagem limite sobre o0 peso de um ativo na carteira);

Quando apenas um pequeno percentual da ordem for executado, dificultando a
alocagéo entre todas as contas; fazemos o possivel para garantir que todos os
Fundos/ Carteiras Administradas sejam tratados de maneira equanime durante um
longo periodo de aquisicéo.

Além disso, subscrigdes e resgates de Fundos/ Carteiras Administradas podem
requerer compra ou venda de determinados titulos especificamente relacionados a
essas carteiras. A JBI tentara garantir que os titulos e/ou pesos de setores
especificos nessas carteiras se mantenham similares a outras carteiras com objetivos
semelhantes de investimento.
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POLITICA DE OPERAGOES ENTRE CARTEIRAS:

A politica da JBI nao permite a realizagéo de operagdes entre carteiras. Todas as transagoes
devem ser executadas em mercados regulados.

MONITORAMENTO: O CIO analisa todas as Planilhas de Alocagéo Final a fim de identificar quaisquer
irregularidades e se reporta mensalmente ao Comité de Compliance e Gestéo de Risco.
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IX.

A JBI estabeleceu uma politica para garantir que todos os erros de trading sejam
corrigidos em tempo habil.

A JBI estabeleceu esta politica para garantir a existéncia de procedimentos para a
identificacédo e resolucéo de problemas que podem afetar a execugéo correta de ordens.

POLITICA DE ERROS DE TRADING
DESCRIGAO:
PROPOSITO:
PRATICA:

MONITORAMENTO:

Antes que qualquer ordem seja comunicada as corretoras, o trader envia uma
Planilha de Pré-Alocacdo ao ClO para aprovagéo. Se houver um erro, o ClO comunica a
incompatibilidade ao trader. O trader deve corrigir as informagdes e reenviar a planilha. Este
procedimento garante uma dupla confirmacao das ordens enviadas.

A JBI orienta todas as corretoras a enviarem prévias das ordens a cada hora e uma
confirmagdo consolidada até uma hora apds o fechamento do mercado. Se o frader identificar
um erro de execucdo, ele comunicara imediatamente a corretora, que sera responsavel por
efetuar todos os ajustes necessarios para a corre¢do da ordem. Corretoras deverédo
reembolsar os Fundos/ Carteiras Administradas por seus erros de negociacao.

A JBI devera reembolsar os Clientes por quaisquer perdas resultantes de erros de execugao,
se tais erros forem resultantes de violagdes de diretrizes de investimento ou negligéncia da
JBI.

Qualquer erro de negociagao devera ser imediatamente informado ao CIO.

0 CIO informara ao Comité de Compliance e Gestdo de Risco que um erro de
negociacao ocorreu. O Comité de Compliance e Gestao de Risco decidira, em tempo
habil, as acoes a serem tomadas a fim de prevenir e corrigir o erro.

Apbs a medida corretiva ser tomada, o frader devera apresentar um Relatério de Erros de
Trading ao CIO, incluindo as seguintes informacoes:

- Data da operacéo

- Ativo negociado

- Tipodeerro

- Medida corretiva

- Responsavel pelo erro (JBI ou Corretora)
- Perda resultante (se houver)

- Recomendagéo para futuras agdes

O CIO iré apresentar o Relatorio ao Comité de Compliance e Gestéo de Risco. O Comité
avaliara a necessidade de novos procedimentos a fim de minimizar erros futuros.
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X.

A JBI seleciona as corretoras baseando-se nos seguintes critérios:

a. Material de Analise/ Relatdrios — fornecimento de comentarios macro, estudos setoriais e

b. Servigo — manter os gestores e analistas da JBI atualizados sobre eventos, novas
anélises, mudancas de recomendag&o dos seus analistas, convites a reunides com
executivos das companhias listadas e eventos do mercado de capitais.

c. Execucdo das ordens — execucao eficiente das ordens de compra e venda para nossos
Fundos/ Carteiras Administradas.

d. Rebates — minimizar custos de transagao € parte integral da politica de gestéo da JBI.
Todos os rebates concedidos sao repassados integralmente para nossos Fundos/

e. Fornecer confirmacéo das ordens com um tempo de resposta adequado.

f.  Manter uma infraestrutura eficiente — as corretoras devem nos fornecer os seus Planos de

g. Solidez Financeira — as corretoras ou seus controladores devem ter grau de investimento
concedidos por pelo menos uma das trés maiores agéncias de rating (S&P, Moody’s ou

h. Ressarcimento por erros — as corretoras devem ressarcir os Fundos/ Carteiras
Administradas por seus erros de execugao.

O objetivo da nossa politica de selecédo de corretoras é assegurar que a JBI, na
condigao de representante de seus Fundos/ Carteiras Administradas, receba um bom servico.
Isso ¢ atingido através da alocagéo do montante gasto em corretagem entre as corretoras
aprovadas, com base na qualidade da sua execugao, andlise, servigo prestado e rebates

POLITICA DE SELECAO DE CORRETORAS
DESCRI(;AO:
analise de companhias.
Carteiras Administradas.
Contingéncia.
Fitch).
OBJETIVO:
concedidos.
PROCESSO:

Os analistas devem submeter ao CIO um Formulério de Pedido de Aprovacao de
Corretora que deve conter:

- Setores cobertos pelos analistas das corretoras
- Qualidade dos relatérios e servigos

Os traders devem submeter anualmente ao CIO um relatoério contendo:
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MONITORAMENTO:

- Rating de crédito da corretora (ou controlador)

- Demonstrativos financeiros da corretora (ou controlador)

- Histdrico da corretora com o regulador (exemplo: processos na CVM ou ha BM&F
Bovespa)

- Ranking de volume na BM&F Bovespa (ultimos 12 meses)

- Rebates oferecidos

- Plano de Contingéncia da corretora

O CIO deve submeter o Formulario de Pedido de Aprovacdo da Corretora e quaisquer outros
documentos relevantes para aprovacdo pelo Comité de Compliance e Gestio de Risco.

Acordos de “soft dollar” podem ser feitos, desde que néo criem conflitos de interesse e nao
influenciem a JBI a ndo agir no melhor interesse dos seus clientes. Tais acordos podem envolver
produtos e servigos que:

(i) estejam relacionados com a execugéo de ordens feitas em nome de Clientes JBI; ou
(ii) auxiliem a JBI na tomada de decisdes de investimento.

Exemplos de produtos ou servigos autorizados incluem programas de computador e acesso a
dados e indices de mercado. Sua utilizagédo principal deve beneficiar todos os Clientes.

Qualquer acordo desse tipo precisa de aprovagao prévia do Comité de Compliance e Gestao de
Risco e deve ser informado aos Clientes quando requerido.

O trader deve submeter ao CIO, anualmente, o Relatério de Execugao das Corretoras com o
volume alocado, rebates, detalhes de qualquer acordo de “soft dollar”, se existir, e avaliagdo
da qualidade da execugado de cada Corretora aprovada. Esse relatdrio pode ser disponibilizado
aos clientes, caso solicitado.

Os analistas devem submeter ao ClO, anualmente, o Relatério de Avaliagdo de Anélise das
Corretoras com uma avaliagao dos relatérios de analise e servigo fornecido por cada uma das
Corretoras aprovadas.

O CIO deve submeter, anualmente, ao Comité de Compliance e Gestao de Risco o Relatdrio
de Execucao das Corretoras e o Relatério de Avaliagéo de Analise das Corretoras de cada
uma das Corretoras aprovadas.

O Comité de Compliance e Gestao de Risco devera manter uma Lista de Corretoras
Aprovadas.
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XL

POLITICA DE VOTO

DESCRIGAO:

OBJETIVO:

POLITICAS GERAIS:

Os fundos da JBI sediados no Brasil irao seguir a Politica de Voto em Assembleias de
Acionistas (Politica de Voto), de acordo com a ANBIMA, Codigo de Auto Regulagéo para
Fundos de Investimentos e diretrizes determinadas pelo Conselho de Auto Regulagéo da

ANBIMA.

Para todos os outros fundos e contas administradas, a JBI vai seguir a diretriz de cada cliente.

Estabelecer requisitos em relacdo a participagao e voto da JBI em Assembleias de

Acionistas.

O voto é necessario quando Matérias Relevantes Obrigatorias estiverem na agenda, exceto
nos seguintes casos:

Se o local da assembleia nao for uma capital e nao existir opgao de voto a
distancia;

Se o custo para exercicio do voto ndo for compativel com os ativos do fundo;
ou

Se a posicao representar menos de 5% do capital votante, desde que cada
fundo néo possua mais de 10% dos seus ativos nessa agao.

A Politica de Voto ndo engloba:

I1l-
V-

Fundos exclusivos e restritos, de acordo com a classificacdo da ANBIMA,
com mMengao expressa a essas provisdes no seu estatuto;

Fundos que invistam em ativos cujos emissores estéo sediados fora do
Brasil;

Fundos que invistam exclusivamente em BDRs; e

Veiculos de investimento, incluindo fundos e carteiras administradas ndo
regulados pela CVM ou ANBIMA.

Para efeito dessa Politica de Voto, sdo consideradas Matérias Relevantes Obrigatorias:

Em relacdo as agdes e seus direitos:

a) Eleicéo de representante dos minoritarios para Conselho de
Administragao, se aplicavel;

b) Aprovagéo de plano de opgédo de agdes para remuneragdo da
administracdo, se forem incluidas opgdes “dentro do dinheiro” (quando o
preco de exercicio € menor do que o pre¢o da agdo no dia da
convocagao para a Assembleia);

c) Aquisicdes, fusdes, incorporagdes, cisao, troca de controle,
reestruturagdo societaria, mudancgas nos direitos das agdes e outras
mudangas no estatuto da companhia que podem, na visdo do GESTOR,
gerar um impacto relevante no valor do ativo detido pelo fundo; e

d) Outras situagdes que possam implicar em tratamento diferenciado.
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XIL.

POLITICA DE INVESTIMENTO PESSOAL (“PIP”)

DESCRIGAO:

PROPOSITO:

LIMITES:

Entende-se por investimento pessoal compras e vendas realizadas
por Associados JBI, seus cdnjuges e dependentes para carteiras proprias e/ou de
familiares ou de qualquer outra pessoa (individuo, empresa ou trust) sobre as quais
possuam discricionariedade acerca das decisdes de investimento.

Uma vez que todos os Associados JBI séo capazes, ou podem ser
capazes, de influenciar decis6es de investimento ou possuir informagdes relevantes
sobre decisdes de investimento, a JBI estabeleceu determinadas regras que se
aplicam a negociagéo e a posse de determinados ativos por tais pessoas.

Os Associados JBI devem cumprir as seguintes regras com relagao
a investimentos pessoais:

- Acoes listadas em bolsa - Os Associados JBI ndo tém permisséo para
investir diretamente em agoes listadas em bolsa.

Se um funcionario ou colaborador possuir acdes brasileiras no
momento em que se vinculam a JBI, poderd manter as posigdes,
mas qualquer venda devera ser previamente aprovada pelo Comité
de Compliance e Gestao de Risco. Toda venda desse tipo devera
ser executada até o primeiro dia de negociagdo apds a aprovagao e
devera se limitar a quantia previamente aprovada.

Aos Associados JBI é permitido comprar agdes listadas em bolsa
em nome de conjuges, dependentes ou familiares (sobre os quais
tenham poder de decisé&o sobre investimentos) totalizando até R$
20.000 por ano.

O Comité de Compliance e Gestéo de Risco ndo permitira que
Associados JBI (ou seus cdnjuges/ dependentes/ familiares)
executem transagdes pessoais no intervalo de cinco dias Uteis
antes ou depois da execucao, ou expectativa razoavel de
execucdo, de qualquer transagéo por Fundos/ Carteiras
Administradas envolvendo um mesmo ativo.

- Derivativos - Aos Associados JBI néo é permitido investir diretamente em
derivativos de agdes, para sua propria conta ou para as de conjuges,
dependentes e familiares ou de qualquer outra pessoa sobre a qual
possuam discricionariedade acerca das decisdes de investimento.

- Fundos de Investimento em Agdes - E permitido aos Associados JBI investir
em Fundos de Investimento em Agdes.

- Titulos de Renda Fixa - Sem restri¢des.
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MONITORAMENTO:

Fundos de Renda Fixa ou Fundos Multimercado - Sem restri¢des.

Ativos disponiveis - todos 0s membros da equipe de Agdes devem manter
no minimo 40% de seus ativos disponiveis investidos em fundos da JBI.

Associados JBI devem submeter um Formulario de
Solicitagao de Negociagao para Investimento Pessoal para aprovagao
pelo Comité de Compliance e Gestéo de Risco, antes de realizar qualquer
venda para contas pessoais (e de conjuges, dependentes, familiares ou de
qualquer outra pessoa sobre a qual possuam discricionariedade acerca das
decisdes de investimento).

O Comité de Compliance e Gestédo de Risco deve receber confirmagao da

negocia¢ao autorizada assim que concluida.
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XIlL.

PLANO DE CONTINGENCIA

DESCRIGAO:

OBJETIVOS:

MONITORAMENTO E TESTE:

O Plano de Contingéncia da JBI foi desenhado para aprimorar
constantemente as chances de que a empresa possa, em caso de desastre, proteger
€ recuperar recursos essenciais para o desempenho de atividades criticas. O Plano
de Contingéncia completo da JBI esta disponivel sob consulta, para maiores detalhes
favor entrar em contato com um representante da JBI.

- |dentificar todas as atividades criticas para o funcionamento da JBI;

- Listar os recursos relevantes para desempenhar tais atividades;

- Definir a pessoa responsavel e o seu substituto para cada atividade critica;

- Estabelecer um plano de contingéncia para recuperar e proteger 0s recursos
relevantes da JBI para que atividades criticas possam ser desempenhadas dentro e
fora do escritdrio, e;

- Estabelecer uma rotina e apontar um lider responsavel por comunicar, planejar, testar,
executar e revisar o plano de contingéncia.

- O Comité de Compliance e Gestédo de Risco nomeara um lider responsavel pela
execucao do teste do Plano de Contingéncia;

- O teste seguira os parametros definidos no documento BCP Test Guidelines;

- Um teste completo devera ser executado e documentado anualmente, conforme
descrito no Anexo 2 do documento BCP Test Guidelines. Tal teste devera incluir a
realizacdo de todas as atividades criticas por seus devidos responsaveis ou
substitutos de uma localidade fora do escritério;

- Todos os substitutos deverao executar as atividades criticas ao menos uma vez a
cada semestre ou sempre que tais atividades sofrerem mudancgas substanciais;

- O Plano de Contingéncia deveré ser revisado em caso de mudangas significativas
nas atividades criticas ou quando testes regulares indicarem a necessidade de
aprimoramento de procedimentos;

- Os resultados dos testes do Plano de Contingéncia deveréo ser apresentados ao
Comité de Compliance e Gestao de Risco, €;

- Sugestdes de melhorias no Plano de Contingéncia deveréo ser aprovadas pelo
Comité de Compliance e Gestéo de Risco.
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XIV.

POLITICA DE PREVENGCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E COMBATE AO TERRORISMO

PROPOSITO:

DESCRIGAO:

O objetivo desta se¢éo é abordar os procedimentos que devem ser
adotados pela JBI na prevencao de potenciais riscos de lavagem de dinheiro, ocultagao
de bens e valores e financiamento do terrorismo na condugéo de seus negécios. E de
responsabilidade de todos o conhecimento, a compreenséo € a busca de meios para
proteger a empresa contra procedimentos de lavagem de dinheiro. As leis e
regulamentos atrelados a estes delitos, bem como as regras desta Politica, devem ser
obrigatoriamente cumpridos.

Lavagem de dinheiro é o processo pelo qual criminosos ocultam ou
dissimulam a origem ilicita de seus recursos a fim de que aparentem uma origem licita.
A legislagdo impde obrigacdes & JBI a fim de prevenir os crimes de lavagem de
dinheiro, ocultacdo de bens e valores e financiamento do terrorismo. O Comité de
Compliance e Gestéo de Risco é o responsavel pelo cumprimento da PLDCT .

Os Associados JBI deverao observar os seguintes dispositivos legais e regulatérios:

Lein®9.613/1998

Instrugdo CVM n° 50/21 e alteragdes

Oficio-Circular n® 5/2015/SIN/CVM

BACEN Circular n® 3461/09

BACEN Carta-Circular n® 3430/10

BACEN Carta- Circular n® 3542/12

Normas emitidas pelo COAF

8. Codigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Praticas para Fundos de
Investimento.

No s L~

A responsabilidade direta pelas questdes relacionadas a prevengdo aos crimes de
lavagem de dinheiro e ocultagédo de bens e valores é do Diretor de Compliance,
cabendo a ele monitorar e fiscalizar o cumprimento, pelos Associados JBI, da presente
Politica, averiguar as informagdes reportadas e. caso aplicavel, comunicar aos 6rgéos
reguladores dentro do prazo legal. Nesse sentido, tem a funcao de acessar e verificar
periodicamente e no que for possivel, as medidas de combate a lavagem de dinheiro
adotadas pela JBI.

IDENTIFICAGAO DE CLIENTES: A JBI no realiza a distribuicao das cotas dos fundos de investimentos sob sua gestao,

sendo assim, a JBI n&do possui as informagdes de seus cotistas uma vez que néo efetua
procedimentos cadastrais. Ainda, a_JBI n&o possui responsabilidade primaria de
elaboracéo do KYC, embora possua dever fiduciario e de boa-fé diante de seus cotistas
e do mercado em geral. Desta forma, a JBI deve sempre promover os melhores
esforgos, com base nas informagdes das quais tem acesso, na identificagdo dos
cotistas e potenciais cotistas da gestora, com o intuito de realizar seu préprio
acompanhamento, sem estabelecimento de processo especifico.
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VERIFICAGAO DO ATIVO:

A negociacao de ativos e valores mobiliérios para os fundos e carteiras administradas
deve ser objeto de analise, avaliagdo e monitoramento para fins de prevengéo e
combate a lavagem de dinheiro.

O Diretor de Compliance, ao receber qualquer comunica¢do dos Associados JBI a
respeito de qualquer indicio de negociacdo objetivando a lavagem de dinheiro e a
ocultacdo de bens e valores, analisara a informagao junto aos demais membros do
Comité de Compliance e Gestdo de Risco, e conduzira o caso as autoridades
competentes, se julgar pertinente. A analise sera feita caso a caso, mediante avaliagéo
dos instrumentos utilizados, a forma de realizagéo, as partes e valores envolvidos.

Neste contexto, para os fundos de investimento e carteiras administradas, dentro do
principio da razoabilidade e agindo com bom senso, a JBI devera se utilizar das praticas
descritas a seguir, conforme estabelecido no Guia de Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo no Mercado de Capitais Brasileiro
divulgado pela ANBIMA e na Instrugdo CVM 50/21.

(i) Processo de Identificagao de Contrapartes - Cadastro

Nas operacbes ativas realizadas pelos fundos de investimentos e carteiras
administradas, o “cliente” deve ser entendido como a contraparte da operagéo, sendo
a JBI responsével por seu cadastro e monitoramento. A JBI deve estabelecer processo
de identificacdo de contraparte adequado as caracteristicas e especificidades dos
negaocios.

Os ativos e valores mobiliarios elencados a seguir, em funcdo de sua contraparte e do
mercado nos quais séo negociados, ja passaram por processo de verificagéo, eximindo,
portanto, a JBI de diligéncia adicional em relagao ao controle da contraparte, a saber:

(a) ofertas publicas iniciais e secundarias de valores mobiliérios, registradas de acordo
com as normas emitidas pela CVM;

(b) ofertas publicas de esforgos restritos, dispensadas de registro de acordo com as
normas emitidas pela CVM,;

(c) ativos e valores mobiliarios admitidos a negociacdo em bolsas de valores, de
mercadorias e futuros, ou registrados em sistema de registro, custédia ou de
liquidagdo financeira, devidamente autorizados em seus paises de origem e
supervisionados por autoridade local reconhecida;

(d) ativos e valores mobilidrios cuja contraparte seja institui¢o financeira ou
equiparada; e

(e) ativos e valores mobiliarios de mesma natureza econdmica daqueles acima
listados, quando negociados no exterior, desde que (i) sejam admitidos a
negociagdo em bolsas de valores, de mercadorias e futuros, ou registrados em
sistema de registro, custodia ou de liquidag&o financeira, devidamente autorizados
em seus paises de origem e supervisionados por autoridade local reconhecida pela

27



MONITORAMENTO:

CVM, ou (ii) cuja existéncia tenha sido assegurada por terceiros devidamente
autorizados para o exercicio da atividade de custddia em paises signatarios do
Tratado de Assung&do ou em outras jurisdi¢des, ou supervisionados por autoridade
local reconhecida pela CVM.

Cabe frisar que quaisquer negociagdes envolvendo os ativos e valores mobiliarios
listados acima sao feitas exclusivamente através de corretoras previamente aprovadas
pelo Comité de Compliance e Gestao de Risco nos termos da Segédo X - Politica de
Selecdo de Corretoras.

Para os demais ativos e valores mobiliérios, como titulos e valores mobiliarios objeto
de distribui¢do privada (renda fixa ou agdes), direitos creditérios, empreendimentos
imobilidrios etc., a JBI buscara, além dos Procedimentos de Identificacdo de
Contrapartes, adotar também outros procedimentos (como visita de due diligence) e
controles internos, ou verificar se a contraparte dispde de mecanismos minimos para
andlise para fins de prevengéo e combate a lavagem de dinheiro.

(if) Controle do Prego dos Ativos e Valores Mobiliarios Negociados

A JBI adota procedimentos com vistas a controlar € monitorar a faixa de pregos dos
ativos e valores mobiliarios negociados para os fundos de investimento e carteiras
administradas sob sua gestdo, de modo que eventuais operacoes efetuadas fora dos
padrdes praticados no mercado, de acordo com as caracteristicas do negocio, sejam
identificadas e, se for o caso, comunicados aos 6rgéos competentes.

A JBI podera ainda realizar due diligences nos emissores dos ativos financeiros
negociados, de forma a se assegurar que 0s mesmos possuem os critérios minimos de
exigibilidade relacionados a prevencdo a lavagem de dinheiro, tais como: (i)
profissionais capacitados e condizentes com a atividade do emissor, (ii) processo
préprio de prevengao a lavagem de dinheiro e anticorrupcao, (iii) reputacéo ilibada.

_Ainda, a JBI também realizara o monitoramento de noticias e eventos negativos ou
relacionados a lavagem de dinheiro com seus parceiros comerciais ou contrapartes,
permitindo a JBI cessar o vinculo com a eventual instituicdo, bem como apurar o
cometimento de algum ilicito que possa afetar a JBI.

A JBI devera, no limite de suas atribuigdes, identificar, analisar, compreender e mitigar
os riscos de LD/FTP (“Avalia¢do Interna de Risco”), adotando uma abordagem baseada
em risco (“ABR”), a fim de assegurar que as medidas de prevengéo e mitigagdo sejam
proporcionais aos riscos identificados. A Avaliacdo Interna de Risco deve envolver as
seguintes categorias de risco:

a) perfil de risco do cliente;

b) perfil de risco da instituigao, incluindo 0 modelo de negécio e a area geografica
de atuagéo;
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COMUNICAGAO AO COAF:

perfil de risco das operagdes, transagdes, produtos e servigos prestados,
abrangendo todos os canais de distribuicdo e a utilizagdo de novas
tecnologias;

perfil de risco das atividades exercidas pelos colaboradores e prestadores de
Servigos;

perfil de risco dos canais de distribui¢do e ambientes de negociagao e registro;
e

perfil de risco relativo ao relacionamento da instituicdo com outras pessoas
submetidas a regulagéo de PLD/FTP da CVM.

Caso o Comité de Compliance e Gestao de Risco entenda que ha indicios suficientes
de possivel crime de lavagem de dinheiro, 0 COAF devera ser comunicado no prazo

legal.

As situagdes listadas a seguir podem configurar indicios da ocorréncia dos crimes
previstos na Lei 9.613/98, ou podem com eles relacionar-se, devendo ser analisadas
com especial atengao e, quando consideradas suspeitas por Associados, nos termos
da Resolugdo CVM n°50/21, deverdo ser comunicadas ao COAF:

(i)

(vi)

(i)

(viil

Apresentacdo de irregularidades relacionadas aos procedimentos de
identificac&o e registro das operacdes exigidos pela regulamentagao vigente;

Solicitagdo de nao observancia ou atuagao no sentido de induzir Associados JBI
a nao seguirem os procedimentos regulamentares ou formais para a realizagao
de operagbes ou conjunto de operagdes de compra ou de venda de ativos e
valores mobiliarios para os Fundos;

Quaisquer operagdes ou conjunto de operacdes de compra ou de venda de
ativos e valores mobilidrios para os fundos ou carteiras administradas
envolvendo pessoas relacionadas a atividades terroristas listadas pelo
Conselho de Seguranga das Nagdes Unidas;

Realizagao de operagdes ou conjunto de operagdes de compra ou de venda de
titulos e valores mobiliarios, qualquer que seja o valor da aplicagéo, por pessoas
que reconhecidamente tenham cometido ou intentado cometer atos terroristas,
ou deles participado ou facilitado o seu cometimento;

Quaisquer operagdes ou conjunto de operagdes de compra ou venda de titulos
e valores mobiliarios com indicios de financiamento do terrorismo;

Operagdes ou conjunto de operagdes de compra ou de venda de titulos e
valores mobiliarios fora dos padrées praticados no mercado;

Realizagao de operagdes que resultem em elevados ganhos para os agentes
intermediarios, em despropor¢do com a natureza dos servigos efetivamente
prestados;

Operagdes nas quais haja deterioragdo do ativo sem fundamento econémico
que a justifique.
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Caso seja iniciada uma investigacdo a respeito, € importante que nenhuma acio seja
tomada que possa vir a dar ciéncia aos envolvidos da existéncia de tal investigacao.

Todos os questionamentos internos realizados em fungéo do relatério, e 0s motivos
para realizar ou ndo uma comunica¢do as autoridades competentes, deverdo ser
registrados e os arquivos mantidos pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Seré&o de responsabilidade do Diretor de Compliance as comunicagdes descritas neste
item.
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XV.  POLITICA DE RESOLUCAO DE CONFLITOS DE INTERESSE

PROPOSITO:

DESCRIGAO:

Estabelecer as praticas da JBI na identificacdo, administracéo e

eliminagao de eventuais conflitos de interesse.

A JBI atua como um agente para seus Clientes, tomando decisdes

de investimento em seus lugares. Quando tomar tais decisdes ou ao desenvolver
suas atividades de gestao, a JBI buscara assegurar uma atuagéo sempre pautada
nos melhores interesses de seus Clientes e que todos sejam tratados de maneira
justa e equanime.

Abaixo estao alguns exemplos ndo-exaustivos do que poderiam ser considerados
conflitos de interesse tipicos decorrentes dos servigos prestados pela JBI:

a.

A JBI atua na gestdo discricionaria de carteiras para mais de um Cliente —
sobretudo em relagdo a assuntos ligados a alocagao e execugéo de ordens;

Funcionarios da JBI realizando transagdes para fins pessoais com base em
informagdes oriundas de transacdes de Clientes;

A JBI efetuando transagdes em nome proprio com base em informagdes
confidencias de um Cliente e/ou fazendo uso de tais informagdes para prejuizo
de um Cliente;

A JBI ou qualquer de seus Associados recebendo ou ofertando presentes ou
entretenimento (incluindo beneficios ndo-monetarios) que possam vir a
influenciar comportamentos de maneira conflitante com os interesses de Clientes.

Ao determinar se um conflito existe, o0 Comité de Compliance e Gestdo de Risco ira
considerar, no minimo, se a JBI ou qualquer de seus Associados:

(i)

(v)

Provavelmente ira obter um ganho financeiro, ou evitar uma perda financeira,
as custas de um Cliente ou relacionada a qualquer transagao envolvendo um
Cliente;

Tem interesse em um resultado de um servigo prestado para um Cliente ou
de uma transacdo efetuada em nome de um Cliente, diferente do interesse
do proprio Cliente nesse resultado;

Tem um incentivo financeiro ou de outra natureza para favorecer o interesse
de outro Cliente ou grupo de Clientes em detrimento do interesse de um
determinado Cliente;

Presta os mesmos servigos para um fundo ou para outro Cliente ou grupo de
Clientes que nao sejam fundos de investimento; e/ou

Recebe ou recebera de um terceiro um beneficio em relagéo aos servigos de
gestéo discricionaria prestados para o Cliente, na forma de recursos, bens
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PRATICA:

MONITORAMENTO:

ou servigos, que diferem das taxas ou comissdes normalmente relacionadas
a esse Servigo.

A seguir estdo algumas medidas e controles adotados pela JBI para

prevenir € mitigar conflitos de interesse:

(i)

(if)
(i)

(vi)

(vil)

(vil

Os Principios Gerais e 0 Cddigo de Etica da JBI estabelecem padrées de
conduta que se aplicam a todos os Associados JBI. Suas condutas deverao
ser pautadas por quatro principios fundamentais: integridade; equidade; zelo,
profissionalismo e diligéncia; e confidencialidade.

Lista Restrita conforme descrito na Secédo VII — Restrigdes de Investimento
da Area de AcBes.

Politica de Erros de Trading: requer que todos os erros de negociagao sejam
reportados internamente e determina que a JBI arque com os custos de
erros decorrentes de violagéo de diretrizes de investimento definidas por
Clientes ou negligéncia.

Politica de Investimento Pessoal impondo restri¢des e estabelecendo
procedimentos claros para investimentos de carater pessoal. Qualquer
negociacdo de agoes listadas em bolsa devera ser previamente aprovada
pelo Comité de Compliance e Gestéo de Risco.

Divulgag&o de outras atividades: todos os Associados JBI dever&o informar
anualmente ao Comité de Compliance e Gestdo de Risco a participagdo em
outros negdcios.

Politica de presentes e beneficios impondo limites ao valor de bens ou
beneficios ofertados ou recebidos, considerando a frequéncia e requerendo
aprovacao do Comité de Compliance e Gestdo de Risco.

Alocagéo equitativa de transagdes entre Clientes conforme estabelecido na
Secao VIII - Politica de Alocacdo de Ordens. Além disso, a JBI ndo investe
em ativos de renda varidvel, néo executando transagdes em nome proprio e
tampouco entre carteiras.

Revis&o do uso de corretoras e pagamentos de taxas e comissdes de
corretagem conforme estipulado na Politica de Selegao de Corretoras.

A JBI monitora e mantém um registro de situagdes que possam dar ensejo a

conflitos de interesse e cabe ao Comité de Compliance e Gestdo de Risco manter tal

registro. O Comité de Compliance e Gestao de Risco realiza revisdes periddicas das

operagoes e é responsavel por lidar com eventuais conflitos que possam surgir. Se a

qualquer momento a JBI considerar que seus procedimentos para a administragao de
conflitos de interesse néo estéo sendo efetivos para prevenir e eliminar tais conflitos,

os Clientes deverao ser imediatamente informados.
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XVI.

POLITICA DE CERTIFICACAO

Os profissionais da JBI deveréo ter a certificacdo adequada para as fungdes que exercem, nos termos do Cédigo
ANBIMA de Regulagéo e Melhores Préticas para o Programa de Certificagdo Continuada.

O Comité de Compliance sera responsavel por:

(a) assegurar que cada Integrante possua a certificagcdo adequada para as atividades que exercera antes do inicio do
exercicio da referida atividade;

(b) apds o ingresso ou da saida de um profissional da JBI, assegurar que o banco de dados da ANBIMA seja atualizado
com tais informac0es até o ultimo dia subsequente ao evento;

(c) periodicamente, verificar se as certificacdes se mantém adequadas e regulares e natificar o Integrante da
necessidade de renovagéo, com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia; e

(d) em caso de perda ou irregularidade da certificacéo, afastar o Integrante da atividade cujo exercicio requeira
certificacdo.
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XVI.  POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

Em primeiro lugar é importante ressaltar que a Jardim Boténico néo distribui seus fundos de investimento e, portanto, a
maior parte da informagao sobre sua base de clientes € arquivada com os respectivos administradores.

No que se refere as informagdes confidenciais relativas as atividades da JBI e a seus sécios ou mesmo clientes, incluindo
extratos e posigdes de carteira e de fundos de investimento, modelos econdmico-financeiros , informagdes técnicas de
empresas investidas ou a investir, relatorios, planilhas de controles internos, estratégias de investimento, informagdes de
comités internos ou qualquer outra informacao que sirva aos negdcios da JBI e/ou tenham sido adquiridas por meio destes
("Informagdes Confidenciais"), os sécios e funcionarios da JBI se comprometem a utilizar tais informagdes apenas para o
desempenho de suas atividades na prépria JBI, obrigando-se a ndo divulga-las para quaisquer fins, a qualquer pessoa néo
autorizada, a midia ou a pessoas estranhas a JBI.

A seguir estdo alguns controles adotados pela JBI para prevenir o vazamento de informagdes confidenciais:

1. Em caso de duvida quanto a confidencialidade da informagéo, o Diretor de Compliance deve ser consultado. Ja
em caso de vazamento acidental de Informagdes Confidenciais, o Diretor de Compliance também devera ser
informado. Cabera a ele entender os motivos de eventuais falhas que promoveram o vazamento de
informagdes.

2. O funcionario ou sécio que revelar qualquer Informacdo Confidencial podera ser demitido por justa causa, e/ou
excluido do quadro de sécios, sendo obrigado a indenizar a JBI e/ou terceiros por eventuais prejuizos
incorridos, sem prejuizo de medidas legais cabiveis.

3. A JBI exige que todas as estacdes de trabalho estejam protegidas por antivirus e senhas de acesso.

4. Todas as Informagdes Confidencias divulgadas a terceiros e/ou fornecedores exigem a assinatura de acordos
de confidencialidade, contendo regras claras de sigilo em relagéo a qualquer informag&o adquirida por meio da
relacdo com a JBI.
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XVII.  POLITICA DE SEGREGACAOQ DE ATIVIDADES

A Jardim Botanico atua apenas na prestacéo de servigos de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, através de

fundos de investimento, sem sequer executar a distribuicao de seus fundos e, portanto, ndo ha necessidade de
formalizar uma politica para o tema.

Em situacao de conflito de interesse, a gestora segue as praticas descritas na se¢do XV do seu Manual de Politicas e
Procedimentos, em que estabelece meios de identificar, administrar e eliminar eventuais conflitos de interesse. Dentre
estas praticas, esta a Lista Restrita conforme descrito na Segéo VIl — Restrigdes de Investimento da Area de Agdes.
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XIX.

POLITICA DE SEGURANCA CIBERNETICA

Considerando que a Jardim Botanico n&o distribui seus fundos de investimento, a maior parte da informagéo sobre sua
base de clientes é arquivada com os respectivos administradores.

O principal risco relacionado a seguranga cibernética é a possibilidade de ataque a rede da JBI, permitindo o acesso e
compartilhamento de Informag6es Confidenciais. Neste sentido a JBI mapeou as seguintes agdes:

1. Todas as estacdes de trabalho estéo protegidas por antivirus e senha pessoal;

2. As estagdes de trabalho que acessam a rede da JBI possuem credenciais, logo € possivel identificar qualquer
movimentagao envolvendo arquivos na rede;

3. Socios e funcionarios com acesso aos sistemas de informagédo séo responsaveis por tomar as precaucdes
necessarias, de forma a impedir acessos néo autorizados;

4. Atroca de informagdes entre socios e funcionarios da JBI com pessoas externas segue as regras determinadas
nos acordos de confidencialidade e no manual de politicas internas;

5. Os arquivos da JBI estdo armazenados na nuvem da Microsoft, que nos permite recuperar dados apagados
no periodo de até 15 dias. Os socios executam back-up semanalmente de todos os arquivos na rede.

No caso de ataque cibernético, a JBI buscara identificar o acesso nao permitido, elimina-lo e em seguida notificar as
partes (clientes e empresas) afetadas, cujas informagdes foram divulgadas.
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